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Bericht van bestuur UZSC aan de leden — maart 2009

UZSC is geen stilstaand water. We zijn een oude club, met een rijke traditie. Maar zeker niet
ingeslapen. UZSC leeft. Dat hebben we de afgelopen periode kunnen beleven. UZSC gaat
veel leden na aan het hart. De emoties liepen soms hoog op in discussies over fusie met
Brandenburg. Tegelijkertijd was er aandacht voor nuchtere analyses: hoe we ervoor staan
als club. En dat er wat moet gebeuren om onze ambities waar te maken.

De ambities staan overeind: een vereniging die naast topsport ook breedtesport en
gezelligheid biedt. Concreet voor de topsport: dames en heren in drie jaar naar de
hoofdklasse en daar blijven. Voor breedtesport: ook voor jonge spelers die niet in
aanmerking komen voor de selectie een leuk team met leeftijdsgenoten bieden.

In de discussie over fusie met Brandenburg liepen de meningen zo sterk uiteen dat het
bestuur de conclusie getrokken heeft dat er onvoldoende draagvlak is voor een fusie met
Brandenburg. Daar stoppen we nu dus mee.

Het bestuur richt al zijn energie op het mobiliseren en organiseren van alle inzet die nodig is
om onze club op eigen kracht dichter bij onze ambities te brengen. Als de discussies over de
fusie met Brandenburg iets hebben opgeleverd, is dat allerlei mensen zijn opgestaan die wel
een bijdrage willen leveren.

Handen uit de mouwen

Er gebeurt al veel binnen UZSC. Soms goed zichtbaar: de prestaties van Heren 1. De
feestjes in het clubhuis. De waterpolodagen. Het grote aantal jeugdleden met het
bijpehorend kader op de kant. Maar vaak niet goed zichtbaar voor anderen. Zoals de
voorbereidingen voor het 100-jarig bestaan. De organisatie van het bedrijventoernooi op 27
maart. De voorbereidingen aan het nieuwe zwembad. Het zoeken van een nieuwe trainer
voor de Dames-selectie. Of het organiseren van een ouderavond om meer ouders te
betrekken bij de club.

Maar willen we onze ambities in de topsport én de breedtesport dichterbij brengen, dan moet
er méér gebeuren. Er is overeenstemming over een aantal acties die hard nodig zijn.

Een jeugdcommissie voor waterpolo. Daar is reeds een begin mee gemaakt. Willeke
Tersteeg gaat die kar trekken. Samen met anderen, waaronder veel ouders. De
jeugdcommissie heeft als doel: versterking van het kader voor de jeugd. Zowel vanuit
sportief als sociaal oogpunt. Binnenkort worden alle ouders uitgenodigd voor een
ouderavond, om nog meer ouders actief te krijgen.
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Versterking van de waterpolocommissie met mensen die zich specifiek op de breedtesport
richten. Zodat die de nodige aandacht krijgt. Met name om jeugd die niet doorstroomt naar
de selectie toch een aantrekkelijke waterpolo-plek te kunnen bieden.

Een stappenplan waarlangs we gestructureerd gaan werken aan de opbouw van de
waterpolo-selecties. Voor de korte termijn, én voor de lange termijn. De WPC is daarmee
bezig.

Versterking van de relatie met het elementair zwemmen. Zodat het een echte kweekvijver
voor de rest van de vereniging wordt. ZOdat meer kinderen gaan wedstrijdzwemmen,
vinzwemmen en waterpoloén. De lesgevers van de Kwakel en de Krommerijn hebben elkaar
opgezocht en gaan elkaar helpen. Ze kunnen daarbij ook nog wel wat ondersteuning
gebruiken. Wie wil bijdrage leveren?

En UZSC kan eigenlijk niet zonder wedstrijdzwemafdeling. Het hoort er gewoon bij. Ook voor
goede waterpoloérs. We kunnen wel een paar enthousiastelingen gebruiken om dit met Job
van Hees, Ellen en Dick Kuin en herman van den Bergverder op poten te zetten.

Het nieuwe zwembad en een tijdelijk bad voor tijdens de verbouwing. Dat is een absolute
voorwaarde voor zwemwater, een belangrijke voorwaarde om onze ambities te realiseren.
Veel mensen zijn daar al bij betrokken. Paul Spit wordt aan het team toegevoegd om de
komende tijd snelheid te maken. Zowel in de onderhandelingen met de gemeente als met de
voorbereiding van het tijdelijk bad. We zullen daar nog veel handjes bij nodig hebben!

Verbetering van de communicatie met leden. Verschillende middelen willen we daarbij in
samenhang inzetten. Ed Lodewijks en Johan Hillebrandmaken een plan. Anderen zijn al
bezig met de uitvoering van onderdelen: de nieuwbrief en de nieuwe website.

Die nieuwe website is gekoppeld aan een nieuw leden-administratiesysteem. Arein Lazonder
trekt deze kar, samen met Roos Sorgdrager en mensen uit alle afdelingen. We zijn hard op
zoek naar een webmaster voor de nieuwe website.

En dan van die “gewone dingen”: we hebben meer trainers en scheidsrechters nodig! Wie wil
met plezier langs de kant staan?

Promotie. Meer kinderen die gaan waterpoloén. Daar moeten we aan trekken. Gerichte
acties zoals clinics voor basisscholen worden nu al georganiseerd door onze
verenigingsmanager Roos Sorgdrager. Zij wordt daarbij geholpen door actieve leden. Maar
we moeten die promotie nog veel steviger aan gaan pakken om écht voldoende instroom te
krijgen. Wie gaat daarbij helpen?

Ondertussen gaan we door met de voorbereiding van het nieuwe waterpoloseizoen. Het
aantrekken van enkele nieuwe spelers en een toptrainer voor de dames.
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De Utrechtse Waterpolodagen. Verbonden aan UZSC. Een begrip in waterpololand. Dat was
het en dat kan het weer worden. Maar dan moeten we wel een paar mensen vinden die aan
de voorbereidingen willen beginnen. In een later stadium zijn dan weer vele handen nodig.

Als je aan één van de hierboven genoemde activiteiten een of andere bijdrage wilt leveren,
meldt je Roos Sorgdrager (verenigingsmanager@uzsc.nl) Bij haar kun je ook terecht voor
informatie wat de klus inhoudt. Meldt je ook als je zelf een ander idee hebt hoe je mee wilt
doen aan UZSC.

UZSC: geen stilstaand water

Er wordt veel in gang gezet. Om onze ambities op eigen kracht te realiseren. Dat is knap
werk. En het gaat ons veel opleveren. De rijke historie van UZSC krijgt een nieuw hoofdstuk.
Tegelijkertijd kunnen we niet zelfgenoegzaam de luiken sluiten. We blijven naar buiten en
naar voren kijken.

We willen dat graag met jullie doen. Over een maand. Om te bezien waar we nou staan. Hoe
we dichterbij onze ambities komen. En wat er misschien nog meer of anders moet. Het
gesprek daarover moeten we blijven voeren. We hebben dat de afgelopen periode teveel
binnen de “muren” van WPC en bestuur gedaan. Dat willen we veranderen. Daarom: noteer
nu alvast in je agenda: 15 april extra ALV. Eén van onderwerpen: UZSC, hoe staan we
ervoor? En hoe gaan we door?

Met vriendelijke groet,

Maurits Depla

namens het bestuur
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Komend weekend

Komend weekend staat er veel te gebeuren. Het begint aanstaande vrijdag al met de UZSC
Company Cup. Jaren is dit geweldige toernooi in de lichtstad gehouden. Gelukkig heeft
UZSC niet alleen een verdraaid goede keeper binnen gehaald, maar ook nog een
organisatorisch talent: Jesse de Bruin! Nu speelt het bedrijventoernooi zich in onze Domstad
af.

Aan dit toernooi zullen 16 teams deelnemen en strijden voor de eeuwige roem. We trappen
af om 19.00u met de eerste wedstrijd. U bent uiteraard van harte welkom om te komen
kijken.

Zaterdag is er dan het jaren 80 feest van dames 4, om hun kampioenschap te vieren. De
cadeaus zijn al ingeslagen voor deze vrouwen. Paul S. heeft stad en land afgestruind om
voor een ieder wat passends te vinden.

Daarvoor spelen diverse teams hun wedstrijden. Normaal gesproken zetten wij geen
wedstrijdroosters in de nieuwsbrief omdat je dit ook op het internet kan vinden. Toch willen
wij aandacht geven aan een wedstrijd. En wel die van Dames 1, eigenlijk het vlaggeschip
van de vereniging. Zij spelen immers nog steeds op het hoogste niveau binnen deze club.
Zaterdagavond om 19.00u spelen zij tegen Alliance, een directe concurrent tegen
degradatie.

Kom dus allemaal om onze dames aan te moedigen en naar de
overwinning te schreeuwen.
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